Ministero dell SSitrusione
e dol Morite

s unicef

ISTITUTO COMPRENSIVO ”BIAGIO ANTONAZZO"”

Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado di Corsano e Tiggiano

Via della Liberta, s.n.c. 73033 Corsano (LE) Tel.0833/531912 | Cod. MIUR LEIC881007
C.F. 90018640756 | Cod. Ufficio: UFS5RE7 | e-mail: leic881007@istruzione.it | pec: leic881007@pec.istruzione.it

ﬁ%ﬁ?)&{"ﬁ Cofinanziato
dall'Unione europea
COMPETENZE -

Registered Exam Centre 70762

Al Personale Docente

[.C.5. "B. ANTONAZZOD"- CORSANO All'Albo Online

Prot. 0003767 del 01/10/2026 Al Sito Web d'lsti

VIl (Uscita) ito We st!tutq
Agli Atti

DETERMINA DIRIGENZIALE

Per ’'emanazione di avviso pubblico di selezione rivolto al personale interno/esterno, con precedenza per il
personale interno, per il conferimento di n. 6 incarichi individuali per il ruolo di esperto non madrelingua in
possesso di certificazione linguistica di livello pari almeno a C1 per la realizzazione del progetto
“POTENZIA...MENTI 2” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
— Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.
175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027

Titolo del progetto: “POTENZIAMENTI 2”
Identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-517
CUP: H64D25002730007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO L’Avviso pubblico 53338 del 09/03/2026. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“scuola e competenze 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Adesione piano
“AGENDA SUD” - Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari
territoriali nelle regioni del mezzogiorno;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il DPR275/99;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001,n.165;

VISTO il D.I. n. 129/2018

VISTA la delibera del Collegio docenti n.26 del 26.03.2026 di approvazione del progetto
“Potenzia...menti 2” e contestuale inserimento nel PTOF;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 109/2023 del 30.10.2023 di adesione in via generale
agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026 con cui il MIM - Unita di missione

del Piano nazionale diripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e Competenze”
2021-2027 ha comunicato che il progetto presentato dall’l.C. “B. Antonazzo” di Corsano
€ autorizzato con conseguente finanziamento di € 101.949,00 per |'attuazione del
progetto “POTENZIA...MENTI 2” codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-517;





VISTO il decreto diiscrizione in bilancio prot.n. 2083 del 19.05.2026 del finanziamento relativo al
progetto “Potenziamenti 2” Identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-517 - CUP:
H64D25002730007 pari a € 101.949,00;

VISTE le Linee guida dell’Autorita di gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e in particolare la Scheda Procedura
per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti;

VISTO I'incarico assunto dal Dirigente Scolastico prot. n. 2273 del 28/05/2026, quale R.U.P. del
presente progetto;

VISTO I'incarico assunto dal Dirigente Scolastico prot. n. 2289 del 29/05/2026, di direzione e
coordinamento del presente progetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.88 del 09/01/2026 con la quale é stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025-2028

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 71/2026 del 11.02.2026 di approvazione del
programma annuale dell’esercizio finanziario 2026;

CONSTATATO che in esito all’avviso prot. n. 2943 del 10.07.2026 € pervenuta una sola candidatura valida
per la figura di esperto esterno madre lingua inglese;

RILEVATA pertanto la necessita di reperire personale interno/esterno, con precedenza per il
personale interno, per il conferimento di n. incarichi individuali per il ruolo di esperto non
madrelingua inglese in possesso di certificazione linguistica di livello pari almeno a C1 per
la realizzazione del progetto di cui all’'oggetto;

DETERMINA
1) L’awvio di una procedura di selezione mediante pubblico avviso rivolto al personale interno/esterno,

con precedenza per il personale interno, per il conferimento di n. 6 incarichi individuali per il ruolo di
esperto non madrelingua inglese in possesso di certificazione linguistica di livello pari almeno a C1
per la realizzazione dei moduli del progetto di cui all’'oggetto come di seguito dettagliati:

TITOLO MODULO N. FIGURE DA ORE COMPENSO ORARIO
RECLUTARE
30
MODULI INGLESE 1-2-3-4-5-6 6 Per ciascun € 70,00/ora
omnicomprensivo
modulo

2)
3)

4)
5)

Il corrispettivo per la prestazione in oggetto trova copertura con il finanziamento del progetto;

Il criterio di scelta & quello della comparazione dei curricula con conseguente compilazione di due

graduatorie distinte: una graduatoria degli aspiranti interni, che avranno priorita nell’assegnazione

dell’incarico, e una graduatoria degli aspiranti esterni;
L'aggiudicazione avverra anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida;

L'avviso sara pubblicato sul sito web dell’lstituto Comprensivo “B. Antonazzo” di Corsano
ww.icantonazzo.edu.it nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Prof. Fernando SIMONE.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Fernando SIMONE

FERNANDO SIMONE
01.10.2026 13:00:12 CEST
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